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Sehr geehrte Teilnehmerin, sehr geehrter Teilnehmer, 

 

wir, die itworks Personalservice, wurden vom Sozialministeriumservice im Rahmen der Aus-

schreibung für 31.12.2024 betraut, Sie im Rahmen des Projektes fit2work zu unterstützen. 

Das erfolgt insbesondere durch folgende Leistungen: 

    Informations-, Beratungs- und Unterstützungsangebot  

 

Zu diesem Zweck verarbeiten wir auf Basis der Rechtsgrundlage des § 7 Arbeit-und-

Gesundheit-Gesetz (AGG) nachfolgende Daten von Ihnen: 

Namen (Vornamen, Familiennamen, frühere Namen, einschließlich allfälliger Grade oder 

Titel); Anschrift; Telefon- und Faxnummer, E-Mail-Adresse; Geburtsdatum; Sozialversiche-

rungsnummer; Geschlecht; Staatsangehörigkeit; Familienstand; Angaben zum Status der 

Person (zB erwerbstätig, arbeitslos, Pensionist, selbstversichert, Zugehörigkeit zum Kreis 

der begünstigten Behinderten gemäß § 2 Abs. 1 BEinstG); Abgeschlossene Ausbildung; 

Ausgeübte berufliche Tätigkeit; Zuständige Sozialversicherungsträger; Angaben über den 

Grund der Inanspruchnahme der Beratung (zB Art und Schwere der gesundheitlichen Ein-

schränkungen); Angaben über vereinbarte Verbesserungsmaßnahmen (zB Art und Dauer 

der die Gesundheit verbessernden Maßnahmen); Angaben über den Beratungs- und Be-

treuungsverlauf (zB Art, Beginn, Dauer und Beendigung); Angaben über Ergebnisse einer 

Nachprüfung im Falle einer Evaluierung von Maßnahmen; Angaben über den Migrationshin-

tergrund. 

 

Diese Daten benötigen wir, um Sie bestmöglich bei der Erreichung des festgelegten Zieles, 

Ihre Arbeitsfähigkeit zu erhalten, zu fördern bzw. wiederzuerlangen, unterstützen zu können. 

 

Gemäß den Bestimmungen des § 7 Abs. 2 AGG übermitteln wir als Träger folgende Daten an 

Dritte: 

Empfänger: Inhalt: 

Sozialministeriumservice, Träger der Sozial-

versicherung  

Info über Teilnahme an fit2work 

Arbeitsmarktservice Nur bei Vormerkung beim AMS: Erstbericht, 

Basischeck Ergebnis, Entwicklungsplan 

Start und Entwicklungsplan Abschluss 

  

 

Auf direkte Anfrage von Trägern der Sozialversicherung, des Arbeitsmarktservice und des 

Sozialministeriumsservice können weitere Informationen an diese weiterleitet werden (z.B. im 

Rahmen der Vernetzung und Unterstützung für den Kunden/die Kundin). 
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Die persönlichen Daten werden spätestens 3 Jahre nach Beendigung der Beratungsleis-

tung gelöscht (§ 7 Abs. 6 AGG), es sei denn, andere gesetzliche Fristen stehen dem entge-

gen.  

 

Wenn Sie Fragen zur Verarbeitung Ihrer Daten haben, wenden Sie sich bitte an den Daten-

schutzbeauftragten unter datenschutz@oesb-holding.com.    

 

Wollen Sie Ihre Rechte gemäß der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO), wie Auskunft, 

Berichtigung, Löschung oder Einschränkung der Verarbeitung geltend machen, wenden 

Sie sich bitte an den Verantwortlichen für die Verarbeitung: Sozialministeriumservice, Baben-

bergerstraße 5, 1010 Wien, E-Mail: fit2work@sozialministeriumservice.at. 

 

Wenn Sie glauben, dass die Verarbeitung Ihrer Daten gegen das Datenschutzrecht verstößt 

oder Ihre datenschutzrechtlichen Ansprüche sonst in irgendeiner Weise verletzt worden sein, 

haben Sie ein Beschwerderecht bei der Österreichischen Datenschutzbehörde, Wickenburg-

gasse 8, 1080 Wien.  
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